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De Taskforce is nog maar twee 
maanden aan de slag. Wat is de 
stand van zaken? 

Jannette: “Wij zijn de afgelopen 
twee maanden vooral druk geweest 
om alle activiteiten die in Almere 
al worden uitgevoerd in het kader 
van voortijdig schoolverlaten in 
kaart te brengen. Hiervoor hebben 
we dossieronderzoek gedaan, maar 
ook interviews gehouden met sleu-
telfiguren van onderwijsinstellingen 
(zowel primair-, voortgezet-, ROC-, 
als speciaal onderwijs) maar ook met 
zorgorganisaties, Leger des Heils, 
arbeidsmarktorganisaties en Sociale 
Zaken. Een behoorlijke klus, maar je 
merkt dat er al heel veel gebeurt!” 

Debbie vult aan: “Denk aan samen-
werking met de Oképunten, voor-
bereiding op stages in het VMBO, 
het mentorproject van de vrijwil-
ligerscentrale en opvoedingson-
dersteuning. De resultaten toe nu 
hebben we in een prachtig overzicht 
gegoten met daarin alle activiteiten 
op het gebied van preventie, curatie 
en reparatie voor 0 tot 23 jarigen in 
Almere. Van die matrix gaan we nog 
een gebruiksvriendelijk overzicht 
maken, zodat betrokken professio-
nals er straks ook een goed beeld van 
hebben.” 

De gemeente Almere heeft als doelstelling geformuleerd dat in 2010 het aantal 
voortijdig schoolverlaters gehalveerd is ten opzichte van 2004: van zo’n 3300 
naar een kleine 1.700 voortijdig schoolverlaters in 2010! Een flinke opgave en 
daarom is de Taskforce Voortijdig Schoolverlaten (VSV) in het leven geroepen. 
De Taskforce VSV bestaat uit twee mensen: Jannette Klaver en Debbie Siemons. 
Beiden werken in Almere en zijn bekend met de werkterreinen jeugd en jonge-
ren, onderwijs, zorg, voortijdig schoolverlaten en startkwalificatie. Zij gaan er 
de komende jaren keihard mee aan de slag. Via deze tweemaandelijkse nieuws-
brief houden zij u op de hoogte van de voortgang die zij boeken en van ontwik-
kelingen en nieuws over voortijdig schoolverlaten in het algemeen. In dit eerste 
nummer een introductie van de Taskforce VSV.

Taskforce Voortijdig 
Schoolverlaten Almere 

Opdracht Taskforce

1.	 Alle activiteiten die in Almere al 
uitgevoerd worden in het kader 
van VSV (preventie, curatie en 
reparatie) van 0 tot 23 jaar inven-
tariseren en analyseren. Eventuele 
overlap en lacunes in beeld bren-
gen.

2.	 Speerpunten benoemen. 
3.	 Nieuwe activiteiten ontwikkelen 

en implementeren. 

Opdrachtgever

De Stuurgroep Startkwalificatie is 
opdrachtgever van de Taskforce en 
wordt gevormd door: 
•	 Dienst Maatschappelijke 

Ontwikkeling, gemeente Almere
•	 Dienst Sociale Zaken, gemeente 

Almere
•	 CWI, Almere
•	 ROC Flevoland

Jannette Klaver

De expertise van Jannette Klaver 
ligt op het terrein van integraal 
jeugdbeleid, leerplicht/RMC/
voortijdig schoolverlaten en de 
(keten)samenwerking tussen onder-
wijs, jeugdzorg en veiligheid. Zij 
werkt vanuit haar eigen bureau en 
adviseert overheden en organisaties 
bij het ontwikkelen en implemente-
ren van beleid en projecten op deze 
terreinen. 
De Taskforce heeft een aanjagende 
functie, neemt initiatieven en bege-
leidt de uitvoering van (nieuwe) acti-
viteiten. 

“Voor een startkwalificatie  
is meer nodig dan alleen  

cognitieve scholing”

Wanneer moet wat klaar zijn? 
December 
2007

Activiteiten zijn in beeld gebracht

Januari 
2008

Analyse lacunes/overlap

Februari 
2008

Bespreken analyse met betrokken  
instellingen

Maart 
2008

Vaststellen speerpunten

Maart 
2008

Opstellen aanvalsplan voortijdig  
schoolverlaten

April 2008
Presentatie speerpunten en aanvalsplan  
in gemeenteraad



“Werk zou als vak in het  
vakkenpakket moeten zitten”

Debbie Simons

Debbie Siemons heeft veel vakkennis 
op de terreinen onderwijs en arbeid. 
Vanuit deze deskundigheid houdt zij 
zich vooral bezig met het ontwikkelen 
en implementeren van methoden en 
instrumenten om voortijdig school-
verlaters alsnog een startkwalificatie 
te laten behalen en jongeren met een 
beperking maatschappelijk te laten 
participeren. 

 

Startkwalificatie
Jongeren krijgen een startkwalificatie als zij een diploma halen op het niveau 
van HAVO, VWO of MBO 2, 3, 4. Met de startkwalificatie heb je je voldoende 
‘gekwalificeerd’ om te ‘starten’ op de arbeidsmarkt in een baan die bij het behaal-
de niveau past. In Almere krijgen jongeren die MBO niveau 1 of praktijkonderwijs 
met certificaat hebben gehaald, sinds 1-1-2007 een persoonlijke startkwalificatie.

Overzicht Startkwalificatie Almere jongeren van 16 t/m 22 jaar 
2007 2006 2005 2004

Voortijdig schoolverlaters 16% 19% 23% 22%

Persoonlijke startkwalificatie 2% n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

Jongeren met startkwalificatie 27% 25% 25% 23%

Schoolgaand zonder startkwalificatie 55% 56% 52% 54%

Totaal 100% 100% 100% 100%

Contact
De Taskforce VSV is veel op pad, 
maar heeft als vaste uitvalsbasis 
(elke woensdag is de Taskforce er 
in ieder geval te bereiken) het kan-
toor van de Stichting Leerlingzorg 
Almere.  

Bezoekadres:
Discuslaan 3
Almere

Postadres: 
Postbus 50070
1305 AB Almere
 
In het volgende Veldbericht: de eerste 
uitkomsten van het onderzoek van de 
Taskforce en nieuws over de MKBA-
methode (maatschappelijke kosten 
baten analyse).

Colofon
Tekst: 	 Taskforce VSV
Vormgeving:	 gemeente Almere
Eindredactie:	 afdeling communicatie, 
	 gemeente Almere

Aan de teksten in deze nieuwsbrief 
kunnen geen rechten worden ont-
leend.

E-mail: taskforcevsv@gmail.com 

M
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Telefoon: 036 539 70 39

Op 21 november vond in Utrecht de 
slotconferentie plaats van het project 
In Sight “Terugdringen voortijdig 
schooluitval”. In Sight is een project 
dat met Europese subsidie wordt  
uitgevoerd in Almere, Zoetermeer,  
‘s Hertogenbosch en Leeuwarden, 
met als belangrijkste doel het terug-
dringen van voortijdig schooluitval. 
De vier steden hebben voor dat 
doel zelf projecten gerealiseerd. De 
projecten werden op de conferentie 
gepresenteerd. 
 

Sluitende ketensamenwerking

In Almere heeft de Stichting 
Leerlingzorg Almere een project 
opgezet en uitgevoerd waardoor 
de zorgstructuur in het voortge-
zet onderwijs en de opzet van de 
Zorg Advies Teams is verbeterd. 
Directeur SLA, Bas Vismans: “We 

hebben in Almere een sluitende 
ketensamenwerking weten te reali-
seren. Dit hebben we gedaan door 
het Oké-team (zorgstructuur vanuit 
de zorg) en het Zorg Advies Team 
(zorgstructuur vanuit het onder-
wijs) te laten samengaan. Daarnaast 
schuiven, als dat nodig is, deskundi-
gen uit de Permanente Commissie 
Leerlingenzorg, direct aan bij het 
Zorg Advies Team. Op deze manier 
kunnen leerlingen sneller voor spe-
ciale zorg of bijzonder onderwijs 
worden aangemeld en zo houden we 
gedurende het hele traject dat een 
(risico)leerling doorloopt, continu 
contact met de leerling waardoor de 
kans op schooluitval vermindert.”
 
Een DVD over het In Sight project 
kan besteld worden bij Adviesbureau 
PSW, Stationsplein 4, 5211 AP Den 
Bosch, tel. 073-6124325.

Slotconferentie In Sight

mailto:taskforcevsv@gmail.com

